
Gruppkontrakt 
 

Bakgrund 
Kontraktet gäller kursen: 
 
Tidsperiod kursen går: 
 
Vilka uppgifter på kursen som ska lösa av gruppen: 
 
 
Annan relevant information: 
 

Allmänt 
En förutsättning för att vara medlem i denna projektgrupp är att detta kontrakt läses 
igenom och godkännes. 
 

Grupproller 
Medlemmar i gruppen kan ha olika roller, exempelvis, projektledare, vice projektledare, 
sekreterare, osv. Rollerna kan även roteras. Exempelvis kan man turas om att vara 
projektledare. 
Skriv ned vilka roller som innehas av vilken gruppmedlem: 
 

 

 

 

Ansvarfördelning 
Ansvaret för att arbetet genomförs och producerar ett gott resultat tas kollektivt av 
gruppen. Vidare delas ett speciellt ansvar ut till vissa ansvarsområden som anses extra 
viktiga i projektet. Exempelvis 

• Copy, bild, rumsgestaltning, osv. 
• Eller; rapportansvarig, prototypansvarig m.m. 
• Att ha ett ansvar för ett område behöver med nödvändighet inte innebära att 

man utför det faktiska jobbet 
 
Skriv ned vilket ansvar som innehas av vilken gruppmedlem: 
 
 

 

 
 



 

Tvister 
Eventuella tvister löses igenom diskussion i gruppen eller genom omröstning. Kan 
tvisten inte lösas på det sättet och är av allvarligare karaktär kontaktas handledare eller 
aktuell lärare. 

Arbetstid 
Arbetstid med projektet regleras via skriftligt fastställd arbetstid. Eventuellt visuellt, 
exempelvis via Gantt‐schema. Arbetstiden kan regleras muntligt vartefter projektet 
fortskrider, dock ska större förändringar dokumenteras. 

Misskötsel 
Exempel på misskötsel listas nedan för att underlätta identifiering av sådana företeelser. 
Dessutom beskrivs vad som gäller vid misskötsel under listan. 

• Oförmåga att meddela gruppen att tilldelad uppgift är utanför medlemmens 
kunskap eller kapacitet, som sedan medför att uppgiften blir ogjord och skapar 
merarbete för övriga i gruppen. 

• Medlemmen är ej kontaktbar för att diskutera arbetsuppgifter och dylikt en 
längre tid, tre dagar eller mer, utan giltig orsak. 

• Om medlemmen upprepade gånger inte meddelar gruppen om att denna inte kan 
komma på möten. 

• Orimligt lång frånvaro utan giltig orsak (en vecka eller mer). 
 
Vid oförmåga att fullfölja uppgifter utdelas en varning till medlemmen i fråga av de 
andra gruppmedlemmarna. När en andra varning delas ut skall diskussion tas upp om 
aktuell medlem ska avsägas sitt medlemskap i gruppen och därmed inte kunna slutföra 
kursen. Innan det sker måste dock handledare eller aktuell lärare informeras om 
uppkommet läge. 
 

Giltighet 
Kontraktet gäller 2 läsperioder efter avslutad kurs. Kontraktet kan annulleras med 
separat dokument eller skrivas om i händelse av att projektet avbryts eller 
medlemsantalet ändras. 
 
 
 
Samtliga medlemmar skriver på med namnförtydligande och kopia till 
handledare/aktuell lärare. 
 
 
 
 
 


